QSPA

Né zbatim té Vendimit t& Késhillit té Ministrave pér krijimin e Qendrés sé Studimeve dhe Publikimeve pér Arbéreshét
nr. 601, daté 04.09.2019 si dhe Ligjit nr. 7961, daté 12. 7. 1995 “Kodi i Punés sé Republikés sé Shqipérisé” indryshuar,
QSPA do té shpallé né fagen zyrtare té saj, konkursin pér pozicionin:

Specialist Jurist
PASQYRA E PUNES

POZICIONI |
HOIN[=S8 Specialist Jurist

DISZANaWA\WISNARR Drejtoria e Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése

ABIR{ERVANSNORZAN  Rr. “Ibrahim Rugova”, Nr. 5, pll. Sky Tower, Kati 7, Ap. 4, Tirané

SVAZOIZaNCINMIS @ Drejtori Ekzekutiv

PERSHKRIMI | PUNES (SEKTORI | SHERBIMEVE MBESHTETESE)

v’ Sektori i Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése éshté strukturé e specializuar gé kryen té gjithé veprimtariné
mbéshtetése t€ QSPA-sé me géllim plotésimin e misionit té saj. Disa prej funksioneve te tij jané:
v Té& sigurojé kushte té pérshtatshme pune pér stafin e QSPA né burime njerézore, né pajisje, né komunikim
elektronik, né mbéshtetje ligjore dhe né trajnime dhe pjesémarrje né aktivitete té ndryshme ndérkombétare.
v Te& pérgatisé projektbuxhetin pér nevojat e QSPA dhe té ndjeké zbatimin e tij.
v/ Té mirémbajé librat e regjistrimit dhe pasqyrimit té shpenzimeve dhe té ardhurave dhe sistemin e kontabilizimit

té tyre né pérputhje me standardet ligjore.
v Maksimizimi i vlerés sé pasurive publike, népérmjet njé procesi té drejté dhe té besueshém pér publikun.

DETYRAT DHE PERGJEGJESITE
v Ofron késhillim ligjor, sipas kérkesés, pér drejtorin dhe pér secilén njési me géllim aplikimin e drejté té ligjit;
v Koncepton té gjitha aktet administrative dhe shkresa té ndryshme gé nxirren nga QSPA-ja né pérputhje me
ligjin;
v Ka pérvojé né fushén e botimeve dhe prokurimeve né fushén e botimeve, si dhe ka njohuri mbi “Ligjin pér té
drejtén e autorit”;
v Ka pérvojé né hartimin e kontratave me redaktoré shkencoré, recensenté shkencoré, pérkthyes dhe aktoré té
tjeré té fushés sé botimeve;
v Harton té gjitha aktet administrative sipas procedurave ligjore gé parashikohen né Kodin e Procedurave
Administrative, Kodin e Punés dhe né legjislacionin né fugi né lidhje me emérimin, masat disiplinore dhe
largimin nga detyra té punonjésve dhe mban regjistrin e tyre, duke béré pérditésimin sipas rastit;
Harton té gjitha kontratat gé QSPA-ja lidh me subjekte té ndryshme, gofshin kéta persona fiziké apo juridike;
v Pérfagéson QSPA-né né té gjitha nivelet e gjykatave pér ¢éshtjet ku ajo éshté palé apo palé e interesuar me
géllim mbrojtjen e interesave té institucionit;
Bén interpretimin juridik té korrespondencés zyrtare gé ka té b&jé me punén e QSPA-sg;
v Asiston, sipas kérkesés, né pérgatitjen e té gjithé projekt-kontratave té kérkuara pér krijimin e marrédhénieve
ligjore me palét e treta duke ofruar opinionin ligjor pérkatés;

\

\



v Kontrollon, dhe kur éshté e nevojshme harton, té gjitha aktet ligjore (ankimime, rekurse, pretendime,
prapésime, akt-ekspertime etj.) pér sigurimin e njé pérfagésimi sa mé té denjé té QSPA -sé né té gjitha nivelet
e gjykatés;

v" Raporton periodikisht tek eprori pérkatés né lidhje me shkresat gé i adresohen drejtorisé, kthimin e pérgjigjeve
si dhe statistika té tjera té aktivitetit ditor;

v Nén drejtimin e drejtorit, siguron té dhénat e nevojshme nga strukturat pérkatése né institucion pér pérgatitjen
e regjistrit té parashikimit dhe regjistrit té realizimit té& procedurave té prokurimit publik;

v Kryen ¢do detyré tjetér té ngarkuar nga Drejtori i QSPA -sé né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe brenda
objektivave té punés sé tij.

EDUKIMI DHE TRAIJNIMET
Edukimi dhe eksperienca gé kérkojmé:

v’ Té& keté pérfunduar studimet Bachelor né Drejtési;

Preferohet te keté kryer studimet Master Shkencor apo Profesional né fushén pér té cilén do punésohet;
Té keté té paktén 3 vite eksperiencé pune né fushén pér té cilén punésohet;

Te jeté i certifikuar né gjuhé té huaj (Italisht, Anglisht);

Té pérmbushé kriteret e punésimit gé pércaktohen nga aktet ligjore dhe nén-ligjore né fuqi.

AFTESITE

AN NI NERN

v’ Aftési té mira komunikuese
v’ Aftési té mira bashképunuese
v’ Aftési té mira né pérballimin e punés nén presion

KUSHTET E PUNES

Mijedisi i punés, karakterizohet nga ambientet e pérshtatshme dhe té mire organizuara pér
punén kérkimore e studimore.

MJEDISI | PUNES

Nga e héna né té enjte: orari éshté nga ora 08:00 deri né orén 16.30.
OIRVA\BNUINIZSN Dita e premte: orari éshté nga ora 08:00 deri né orén14:00.

Kandidatét gé aplikojné, duhet té dorézojné dokumentet si mé poshté:

Jetéshkrimi CV;

Fotokopje té diplomés dhe té listés sé notave té noterizuara;

Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

Veértetim té gjendjes shéndetésore;

Veté deklarim té gjendjes gjygésore;

Cdo dokument tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesg, vlerésimet pozitive, rekomandime apo té
tjera té pérmendura né jetéshkrimin e kandidatit.

AN NN

Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve té béhet brenda datés 09/10 /2020, né Zyrén e Protokollit t& QSPA-sg, si
dhe né adresén e e_mail: info@gspa.gov.al

Né datén 12/10/2020, do té njoftohen kandidatét gé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér té vijuar me testimin,
si dhe datén, vendin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet intervista.


mailto:info@qspa.gov.al

Fusha e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet testimi
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ANANIN

ANANIN

Kandidatét do té testohen né lidhje me:

Njohurité mbi Ligjin nr. 8417, daté 21.10.1998, "Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé", i ndryshuar;

Njohuri mbi Ligjit nr.16, date 18/04/2018 “Pér diasporén”;

Njohuri mbi VKM nr.601, date 04.09.2019 “Pér krijimin, organizimin dhe funksionimin e Qendrés sé Studimeve
dhe Publikimeve pér Arbéreshet

Njohuri mbi Ligjin Nr.9643, daté 20.11.2006 , i ndryshuar “Pér prokurimin publik*;

Njohuri mbi Ligjin Nr. 7961, daté 12.07.1995, i ndryshuar “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipéris¢”

Njohuri mbi Ligjin Nr. 35/2016, daté 31.03.2016 “Pér té drejtat e autorit dhe té drejtat e tjera. té lidhura me to”

Ményra e vierésimit té kandidatéy.

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe certifikimin
pozitiv

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
Eksperiencén e tyre té méparshme;

Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;

Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga
QSPA-ja, pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).



